
Formular R1-V02 - Proces de învăţământ 
 

Comisia calităţii de la Facultatea / Departamentul      Data completarii  Cod document 

.........................................................................................      ………………….........  ........................... 

Acţiunea întreprinsă:  

Denumirea acţiunii : Evaluări de discipline         Data la care a fost întreprinsă acţiunea:..................
  

Scop:       evaluare curentă,        evaluare asociată acordării salariului de merit ,       evaluare asociată 
acordării gradaţiei de merit,      evaluare asociată participării la concurs de promovare,       altul ……..….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Acţiunea a fost întreprinsă în conformitate cu Programul de acţiuni de evaluare a procesului didactic în UPT. 
 
Disciplina evaluată.......................................................................................................................................... 
Titularul disciplinei.......................................................................................................................................... 
 
Participanţi (Comisia de audit intern, decanul facultăţii, directorul departamentului, cadrele didactice cu care s-a 
discutat).............................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................... 

Concluzii: 

Principalele puncte tari constatate cu privire la disciplină au fost: 
1. ....................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................ 
2. ....................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................ 
3. ....................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................ 

Punctele slabe constatate Măsuri de îmbunătăţire1  Responsabilităţi        Termene 
1. .........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
2. .........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
 
k...........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 

Neconformităţi cu privire  Măsuri de îmbunătăţire2   Responsabilităţi        Termene 
la organizarea şi 
desfăşurarea acţiunii 
1...........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
2...........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 
 
n...........................   ...........................   ...........................  .......................... 
.............................   ...........................   ...........................  .......................... 

Nume şi prenume                                                                                                         Semnături: 

 conducătorul echipei de audit..................................................................................................................... 
 membrii echipei de audit................................................................................................................................ 

   

  

 

                                                 
1 Implementarea acestor măsuri constituie elemente obligatorii de autoevaluare şi evaluare a activităţilor 
consiliilor departamentelor şi consiliilor facultăţilor. Problema implementării va fi inclusă în raportul anual. 
2 Idem. 


